
改正労働者派遣法における方針について

派遣社員の待遇方式 労使協定方式を採用

株式会社山陽システムリンク

対象派遣労働者の範囲 事務用機器操作の職業、　情報処理・通信技術者

労使協定の期間 2026年4月1日～2028年3月31日


